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I. INTRODUCCIÓN Y CONTEXTO INSTITUCIONAL 

La Biblioteca de la Corte Suprema de Chile tiene la responsabilidad histórica de 
custodiar y administrar los nombramientos del Poder Judicial desde 1917 a la actualidad. 

Ante el crecimiento del volumen documental y las ineficiencias de la gestión manual, 
se trabajó en el proyecto de un repositorio informático comenzando el año 2025, para una 
transición de un archivo físico a uno digital gestionado. Esta evolución garantiza un acceso 
estructurado, ágil y disponible 24/7, asegurando la preservación del papel al reducir su 
manipulación.  

 
El sistema es el resultado exitoso de la meta de gestión del año 2025, la cual cumplió 

con las etapas de definición conceptual, diseño de prototipos e implementación completa, 
culminando con el paso al ambiente productivo en diciembre de 2025. Por tanto, el objetivo 
de 2026 representa la transición desde la construcción de la herramienta hacia una plena 
capacidad operativa y la modernización efectiva de la gestión administrativa a través de su 
operación masiva de carga y funcionalidad. 

 
Este Primer Informe registra y describe el inicio de su plena capacidad operativa y 

funcional del Repositorio de Nombramientos de los Funcionarios del Poder Judicial. 
 
Se detalla a continuación lo que incluirá y registrará el Informe N°1 
 
“Informe 1: Informe sobre implementación, funcionamiento y pruebas de 

Repositorio y buscador al 1 de enero de 2026, junto con la carga de a lo menos 1.500 
nombramientos, indexación de documentos vinculados a ellos y comportamiento del 
sistema”. 

II. IMPLEMENTACIÓN TÉCNICA Y CUMPLIMIENTO DE METAS 

El sistema se encuentra desplegado en ambiente productivo, sustentado en una 
arquitectura de base de datos Oracle 19c y un motor de búsqueda de indexación SOLR, que 
extrae los datos desde la base de datos y los indexa para mayor velocidad en las búsquedas. 

 
 
Imagen 1: Versión de Oracle 19c utilizada en sistema de producción. 
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Imagen 2: QUERY hacia tablas en ORACLE con verificación de extracción de 1500 documentos 
de nombramiento, misma QUERY utilizada en SOLR para extraer los datos. 

 

 

Imagen 3: Indexador SOLR con QUERY de extracción de datos desde Base de datos Oracle 
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Imagen 4: Verificación de cantidades Indexadas en SOLR, con 1500 documentos únicos. 

 

 
 
 
Imagen 5: Verificación de cantidades en buscador, con 1500 documentos únicos. 
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Se ha cumplido satisfactoriamente con la carga inicial de 1.500 documentos 
históricos. Esta carga masiva ha servido como prueba de estrés exitosa al sistema, 
confirmando la estabilidad del entorno tras un monitoreo continuo de 72 horas y la 
efectividad de los respaldos automáticos. 

III. ARQUITECTURA FUNCIONAL Y EVIDENCIA DEL SISTEMA 

El sistema opera a través de módulos integrados, cuya funcionalidad está respaldada 
por evidencias visuales de la interfaz: 

1. Buscador de Registros: Interfaz avanzada con filtros por año, funcionario, cargo, 
ciudad, jurisdicción, etc. 

Imagen 6: Interfaz del Buscador 
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2. Mantenedor de Nombramientos: Módulo para la carga estructurada de archivos 
PDF y asociación de datos del personal judicial. 

Imagen 7: Gestión de Nombramientos 
 

 
 
Imagen 8: Ingreso de Nombramientos 
 

 

 

 



8 

 

 

3. Gestión de Usuarios: Control de accesos basado en perfiles institucionales 
(@pjud.cl). 

Imagen 9: Gestión de Usuarios 

 

Imagen 10: Módulo de ingreso 
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4. Generación de Reportes: Funcionalidad para exportar búsquedas a Excel, 
incluyendo hipervínculos directos a los documentos PDF. 

Imagen 11: Módulo de Reportes 

 

Imagen 12: Reporte Excel 
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IV. INDEXACIÓN Y MOTOR SOLR 

La eficiencia del sistema radica en la indexación automatizada de 22 campos de 
metadatos (como RUT, ID, cargo y fechas de decreto), extraídos directamente desde la base 
de datos en Oracle. Este proceso garantiza un 100% de precisión técnica y coincidencia 
entre los registros digitales y los expedientes físicos. La configuración permite capturar 
incluso datos de suplencia y reemplazo, asegurando la trazabilidad de las acciones 
administrativas. 

 

V. SEGURIDAD, AUDITORÍA Y GESTIÓN DE DATOS 

Para garantizar la integridad y la protección de datos personales, el sistema 
implementa control mediante contraseña de acceso y diferenciación de opciones mediante 
perfiles de usuarios y uno de mantenimiento. 

 
La auditoría técnica se centraliza en las siguientes tablas de base de datos: 

Imagen 13: tablas BD 

 
 

• B2P_HISTORIAL: Almacena el registro histórico de operaciones del buscador. 
• B2P_ESTADISTICA: Registra datos estadísticos de uso general. 
• NOM_SEGUIMIENTO: Rastrea específicamente las modificaciones en el módulo 

mantenedor. 

El sistema es de uso interno, sólo con acceso a través de Intranet, y se accede por la siguiente URL:  

http://biblio.pjud.cl/repo-nombramientos/login 

 

http://biblio.pjud.cl/repo-nombramientos/login
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Imagen 14: Módulo de Ingreso al sistema con contraseña 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VI. PROTOCOLO DE ACREDITACIÓN 

La validación trimestral se realiza mediante su publicación en el sitio web de la 
Dirección de Bibliotecas (https://dbcd.pjud.cl), y el medio de verificación incluye capturas 
de pantalla y el enlace directo a este informe, siendo validado por el responsable de la 
unidad a más tardar el día 10 del mes siguiente al periodo reportado. 
 
 
 
 
 
 
 

https://dbcd.pjud.cl/
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Imagen 15: Acreditación de la publicación de 1500 documentos de nombramientos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VII. CONCLUSIONES 

Se concluye a nivel general, que el sistema iniciado en 2025 ha alcanzado su madurez 
operativa. La constatación de su comportamiento al 1 de enero de 2026 demuestra que la 
herramienta es plenamente funcional para la modernización documental, permitiendo que 
la carga trimestral de 1.500 documentos se traduzca en una eficiencia operativa real, 
reduciendo los tiempos de búsqueda. 

 
• Como meta se ha conseguido la carga inicial trimestral de 1.500 documentos 

históricos, que involucran a un total de 3715 funcionarios que son participes de ellos. 
• La implementación del motor SOLR ha permitido reducir los tiempos de 

búsqueda de días o horas a solo segundos, con un 100% de coincidencia documental. 
• El sistema se encuentra operativo en el ambiente productivo único, contando 

con protocolos de respaldo y una auditoría completa de operaciones para garantizar la 
seguridad de la información. 
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